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Leiter Instandhaltung (w/m/d)
Beschreibung
Sie sind kommunikativ, mit Überzeugungskraft und Koordinationsgeschick
ausgestattet und haben die Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen? Sie fühlen
sich in einem teamorientierten Arbeitsumfeld wohl und behalten auch in schwierigen
Lagen den Überblick?

Dann heißen wir Sie in unserem Team herzlich willkommen!

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Sie führen die Mitarbeiter der Supportbereiche Instandhaltung und
Werkzeugbau disziplinarisch und fachlich.
Sie tragen Verantwortung für die Planung, Umsetzung und Überwachung
von Instandhaltungs- und Wartungsmaßnahmen an unserem
Maschinenpark.
Sie arbeiten eng mit Schnittstellen wie den Abteilungen Fertigung, Technik,
Einkauf und der Qualitätssicherung zusammen und sind für die Planung von
Ressourcen und Kapazitäten verantwortlich.
Sie koordinieren externer Dienstleister für Reparaturen und Instandhaltung.
Darüber hinaus planen Sie Wartungsmaßnahmen an Einrichtungen und
Gebäuden.

Qualifikationen / Anforderungen

abgeschlossene Ausbildung als Industriemeister Metall, Elektrotechnik o.ä.
Führungserfahrung als Meister / Teamleiter im Bereich Instandhaltung
starke Kommunikations- und Durchsetzungsfähigkeit
ein hohes Maß an Eigenmotivation und eine ergebnisorientierte
Arbeitsweise
sicherer Umgang mit gängigen IT-Anwendungen

Leistungen der Anstellung
Freuen Sie sich auf eine verantwortungsvolle Führungsposition in einem
mittelständischen Unternehmen – mit den Vorteilen von flachen Hierarchien,
Gestaltungsspielraum in prozess- und organisatorischer Hinsicht, kurzen Wegen
und einem kollegialen Miteinander.

Ihr Engagement unterstützen wir durch intensive Einarbeitungsmöglichkeiten,
flexible Arbeitszeitgestaltung und umfangreichen Sozialleistungen, u.a. gestütztes
Mittagsangebot, überdurchschnittliche Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge
und Angebote für Bikeleasing.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte bewerben Sie sich online und
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie dem Zeitpunkt Ihrer Verfügbarkeit.
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